
Stellenausschreibung Projektmanager „Eifel präventiv“ 

Die Gemeinde Nettersheim  

als Vertreter der Projektpartner Bad Münstereifel, Blankenheim, Dahlem, Nettersheim 

stellt zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 

 
Projektmanager „Eifel präventiv“ 

 
für die Umsetzung des touristischen NRW Ziel 2-Förderprojektes „Eifel präventiv“ befristet 
auf drei Jahre ein. Der noch festzulegende Dienstort liegt in einer der vier Kommunen Bad 
Münstereifel, Blankenheim, Dahlem und Nettersheim. 
 
Ihre zukünftigen Aufgaben: 

� Management und Weiterentwicklung eines produktiven Netzwerkes „Gesundheit und 
Aktiv“, das durch innovative Kombination von vorhandenen und zu entwickelnden Ange-
botsbausteinen Markterfolge erzielt. 

� Konzeption, Entwicklung und Umsetzung von Maßnahmen zur Stärkung des Gesund-
heits- und Aktivtourismus. 

� Beratung und Vernetzung der Leistungsträger aus den Bereichen Gesundheitswirtschaft 
und Tourismuswirtschaft bei der Angebots- und Produktentwicklung. 

� Organisation, Durchführung und Nachbereitung von Veranstaltungen, Workshops, Ar-
beitskreissitzungen. 

� Konzeption, Entwicklung und Produktionsbegleitung von Marketingmaßnahmen in Zu-
sammenarbeit mit den Projektbeteiligten. 

� Interessenwahrnehmung in regionalen und überregionalen Gremien. 
� Administrative Tätigkeiten und Verwaltungsaufgaben, rechtliche Abstimmungen. 
� Ausführung und laufende Überwachung des Maßnahmen- und Budgetplanes incl. Be-

richtswesen, Kontrolle der Mittelabrufe und Verwendungsnachweise. 

 
Ihr Profil: 

� (Fach-) Hochschulabschluss mit Schwerpunkten Tourismus und/oder Gesundheitsmana-
gement.  

� Idealerweise mehrjährige Praxiserfahrung in den Bereichen Hotelerie oder Gesundheits-
wirtschaft mit Kenntnissen in der (touristischen) Produkt- und Projektentwicklung sowie -
steuerung. 

� Erfahrung in der Umsetzung und Abwicklung von Förderprojekten, im Umgang mit Medi-
en und PR und in den Bereichen Marketing, Vertrieb und Kommunikation. 

� Kompetenzen in der Kooperation mit öffentlicher Verwaltung und Unternehmen. 
� Ausgeprägte Informations-, Organisations- und Kommunikationsfähigkeit.  
� Gute und sichere Kenntnisse der MS-Office Programme (Word, Excel, PowerPoint). 
� Leistungsbereitschaft, Zuverlässigkeit, Belastbarkeit und Verantwortungsbereitschaft. 
� Gutes konzeptionelles und analytisches Denkvermögen. 
� Ideenreichtum und Begeisterungsfähigkeit. 
� Problemlösungskompetenz und Kreativität. 
� Soziale Kompetenz, Flexibilität und Teamfähigkeit. 
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� Kommunikationsstarkes und sicheres Auftreten. 
� Unternehmerisches Denken und die Bereitschaft zu hohem persönlichem Einsatz. 
� Bereitstellung des privaten PKW für dienstliche Zwecke gegen Erstattung der Kosten 

nach dem Landesreisekostengesetz. 
 

Wir bieten Ihnen: 

� eine interessante, abwechslungsreiche und eigenverantwortliche Tätigkeit 
� einen zwar befristeten, jedoch sicheren Arbeitsplatz mit leistungsgerechter Vergütung 
� die Möglichkeit, Ideen zu entwickeln und umzusetzen 
� sich zusammen mit der Region zu entwickeln und zu profilieren. 

 
Für weitere Informationen steht Ihnen der Bürgermeister der Gemeinde Nettersheim, Herr 
Wilfried Pracht,  unter der Tel. Nr. 02486 / 78-90 zur Verfügung. 
 
Zum Zwecke der beruflichen Gleichstellung von Frauen und Männern sind Bewerbungen von 
Frauen besonders erwünscht. Bewerbungen schwerbehinderter Frauen und Männer wird bei 
sonst gleicher Eignung der Vorzug gegeben.  
 
Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen richten Sie bitte bis zum 9.11.2011 an: 
 
 
Gemeinde Nettersheim 
Krausstraße 2, Zingsheim 
53947 Nettersheim 


